REGULAMIN ZARZADU
SPOLDZIELNI MIESZKANIOWEJ ,PREFABET”
W WILKASACH

§1

Zarzad dziala na podstawie przepisow ustawy z dnia 16 wrzesnia 1982 r. — Prawo
Spotdzielcze (tekst jednolity Dz. U. z 2003 Nr. 188, poz. 1848), zwanej dalej ,ustawa”,
postanowienn Statutu Spoidzielni i niniejszego regulaminu uchwalonego przez Rade
Nadzorcza.

§2

1. Zarzad skiada sie z trzech os6b, w tym Prezesa wybranego przez Rade Nadzorczg na czas
nieokreslony.
2. W skiad Zarzadu moga wchodzic¢ osoby nie bedace cztonkami Spotdzielni.

§3

1. Czlonek Zarzadu nie moze by¢ jednoczesnie cztonkiem Rady Nadzorczej.
2. W sklad Zarzadu nie moze wchodzi¢ osoba pozostajgca w zwigzku matzenskim lub
w stosunku pokrewienstwa i powinowactwa z cztonkami Rady Nadzorczej.

§4

1. Wyboru i odwotlania czlonkéw Zarzadu, w tym Prezesa, dokonuje Rada Nadzorcza
w glosowaniu tajnym. Odwolanie wymaga pisemnego uzasadnienia zawierajacego
sprecyzowane i potwierdzone faktami zarzuty.

2. Czlonek Zarzadu moze by¢ odwotany przez organ, ktory go powotat z kazdej chwili
lub na wniosek Prezesa Zarzadu (w glosowaniu tajnym), a ponadto przez Walne
Zgromadzenie Cztonkéw w przypadku nie udzielenia cztonkowi Zarzadu absolutorium,
wiekszoscia 2/3 glosow.

3. Czlonek Zarzadu moze rzec sie pelienia funkcji cztonka Zarzadu w formie pisemne;j
rezygnacji.

§5

1. Z czilonkami Zarzadu, ktérzy majq by zatrudnieni w Spéldzielni, Rada Nadzorcza
zawiera umowe o prace w imieniu Spotdzielni.

2. Odwotlanie cztonka Zarzadu lub zawieszenie go w czynnoSciach nie narusza jego
uprawnien wynikajacych ze stosunku pracy, ktérego podmiotem jest Swiadczenie pracy.

3. W razie odwolania czlonka Zarzadu zatrudnionego w Spdldzielni na podstawie
powotania, prawo odwolania go ze stanowiska pracy przystuguje Zarzadowi Spotdzielni.



§6

Zarzad kieruje dziatalnoscig Spotdzielni i reprezentuje jg na zewnatrz.
Zarzad podejmuje decyzje we wszystkich sprawach nie zastrzezonych w ustawie — Prawo
Spotdzielcze lub Statucie Spotdzielni i innych organow Spotdzielni.

§7

Zarzad podejmuje decyzje kolegialne w formie uchwal na odbywanych okresowo
posiedzeniach. W okresie miedzy posiedzeniami Zarzad wykonuje swoje funkcje

w ramach podziatu czynnosci pomiedzy cztonkami Zarzadu.

. Podzialu czynnosci dokonuje Zarzad Spétdzielni w formie uchwaly, stosownie

do potrzeb.

§8

Zarzad podejmuje decyzje kolegialne, zwlaszcza w nastepujacych sprawach:

1) przyjmowanie czlonkdw do Spéldzielni i zglaszanie do Rady Nadzorczej
wnioskow o wykluczenie lub wykreslenie cztonkow z rejestru,

2) ustanawia na rzecz cztonkoéw spoétdzielczych praw do lokali oraz zatwierdzenie
warunkow umow zawieranych z cztonkami,

3) ustanawianie odrebnej wasnosci lokali,

4) zawieranie z cztonkami uméw o budowe lokali,

5) sporzadzanie projektow planéw gospodarczych i programéw dziatalnosci
spotecznej i kulturalnej,

6) kalkulacji optat wnoszonych przez cztonkow i przedstawienie Radzie Nadzorczej
wnioskow w sprawie zasad ustalania wysokosci tych oplat,

7)  wynajecia lub oddania w bezptatne uzytkowanie catego lokalu mieszkalnego oraz
lokalu uzytkowego przez cztonkow Spotdzielni,

8) wynajmowania lokali przez Spoétdzielnie,

9) wystepowanie Spotdzielni do wiadz panstwowych i administracyjnych oraz do
Zwiazku Rewizyjnego i do Krajowej Rady Spoétdzielczej,

10) zwolywania Walnego Zgromadzenia Czlonkdw i ustalanie jego porzadku obrad,

11) wnoszenie na Walne Zgromadzenie i do Rady Nadzorczej spotdzielni projektow
uchwat,

12) przygotowania sprawozdan z dzialalnoSci Spéldzielni dla Rady Nadzorczej,
Walnego Zgromadzenia cztonkéw i przyjecie sprawozdan finansowych,

13) podejmowanie inwestycji i zatwierdzenie dokumentacji projektowo-kosztorysowej
oraz rozliczanie kosztéw inwestycji i ustalanie kosztow na poszczeg6lne lokale,

14) podejmowanie modernizacji i remontéw w obiektach Spotdzielni,

15) nabywania, zbywania lub likwidacji srodkéw trwatych,

16) zaciaganie kredytow bankowych do wysokosSci okreslonej przez Walne
Zgromadzenie cztonkdw i innych zobowigzan,

17) zawierania umow naktadajacych na Spétdzielnie zobowigzania majatkowe,



18) zatrudnienie pracownikéw, ich wynagrodzenie i awansowanie oraz rozwigzywanie
stosunku pracy z pracownikami Spoétdzielni,
19) powotania i odwotania pelnomocnikow Zarzadu oraz ustalania zakresu ich

pelnomocnictw.
2. Zarzad jest uprawniony do podejmowania uchwat takze w innych sprawach w zakresie
kompetencji.
3. W sprawach nie wymienionych w ust.1 — biezace decyzje moga podejmowac

poszczego6lni cztonkowie Zarzadu stosownie do ustalonego podziatu czynnosci:

1) do Prezesa Zarzadu nalezg sprawy:
a) kierowanie pracami Zarzadu,
b) reprezentowanie Spotdzielni wobec wladz panstwowych i administracyjnych,

organow spotdzielczych oraz innych instytucji,

C) sprawy pracownicze,
d) kontroli wewnetrznej,
e) wspotpracy z Rada Nadzorcza,
f) gospodarki zasobami mieszkaniowymi,
g) inwestycji, modernizacji i remontow,

2) do cztonka Zarzadu — Gléwnego Ksiegowego nalezq sprawy:
a) finanséw Spoétdzielni i rachunkowosci,
b) podatkow i oplat cywilno-prawnych, rozliczen z ZUS, Urzedem Skarbowym,
c) administracyjne i gospodarcze w obiektach Spétdzielni,
d) skarg i wnioskow cztonkow Spdtdzielni,
e) obshlugi prawnej Spotdzielni,

§9

Czlonkowie Zarzadu uczestnicza w posiedzeniach Rady Nadzorczej oraz udzielajg Radzie
potrzebnych wyjasnien i przektadaja Zadane materiaty.

§10

1. Zarzad prowadzi biuro Spotdzielni i kieruje jego praca.

2. Prezes Zarzadu moze wstrzymac¢ wykonywanie decyzji cztonka Spoétdzielni i skierowac
sprawe do rozstrzygniecia przez caty Zarzad.

3. Prezes koordynuje prace Zarzadu Spotdzielni, a ponadto:
1) zwohje posiedzenie Zarzadu,
2) ustala porzadek obrad,
3) przewodniczy na posiedzeniach Zarzadu.

4. W razie nieobecnosci Prezesa o czynno$ci wymienione w ust. 3 wykonuje upowazniony
cztonek Zarzadu.



§11

1. Posiedzenia Zarzadu odbywaja sie w terminach ustalonych w planie pracy Zarzadu.

2. Prezes zwoluje ponadto zebrania Zarzadu w razie potrzeby.

3. Za nalezyte przygotowanie materialdw, ktdre maja byC rozpatrywane przez Zarzad,
odpowiadaja cztonkowie Zarzadu zgodnie z podzialem czynnosci.

§12
W posiedzeniach Zarzadu moga bra¢ udzial pracownicy Spdldzielni oraz delegowani
cztonkowie Rady Nadzorczej i inne zaproszone osoby.

§13

1. Do podejmowania uchwal Zarzadu wymagana jest obecno$¢ ponad polowy statutowej
ilosci cztonkéw Zarzadu, w tym Prezesa

2. Uchwaly Zarzadu zapadaja zwykla wiekszoscig glosow.

3. Czlonkowie Zarzadu nie moga bra¢ udzialu w glosowaniu w sprawach wylacznie ich
dotyczacych.

4. W razie naglej potrzeby, podjecie uchwaly moze nastgpi¢ przez podpisanie projektu
uchwaty kolejno przez cztonkéw Zarzadu.

5. Uchwala Zarzadu moze by¢ przez Zarzad zamieniona lub uchylona o ile osoba trzecia nie
nabyta przez to uprawnien lub nie zostata zwolniona z obowiazku.

§14

1. Posiedzenia Zarzadu sa protokotowane.
2. Protokot z posiedzenia Zarzqdu powinien zawierac:

1) numer kolejny i date posiedzenia,

2) nazwiska czlonkow Zarzadu i innych oséb obecnych na posiedzeniu,

3) porzadek obrad,

4) zwiezle streszczenie referowanych spraw,

5) wymienienie zalacznikow stanowiacych integralng cze$¢ protokohy,
3. Protokot podpisuja cztonkowie Zarzadu obecni na posiedzeniu i protokolant.
4. Plany, sprawozdania, wnioski i inne materialy bedace przedmiotem obrad powinny by¢

zalaczone do protokotu.

§15
1. Oswiadczenie woli za Spoldzielnie skladaja co najmniej dwaj czlonkowie Zarzadu lub
jeden cztonek Zarzadu i pelnomocnik Zarzadu.
2. Os$wiadczenie, o ktorych mowa w ust.l sklada sie w ten sposob, ze pod nazwa
Spotdzielni osoby upowaznione do ich sktadania zamieszczajq swoje podpisy.



§ 16

1. Przekazywanie czynnoSci przez ustepujacy Zarzad nowemu Zarzadowi lub Radzie
Nadzorczej dokonywane jest w formie protokotu zdawczo-odbiorczego. Obowiazek ten
dotyczy rowniez przekazywania funkcji prze poszczego6lnych cztonkéw Zarzadu.

2. Protok6t zdawczo-odbiorczy powinien zawiera¢ wykaz przekazywanych akt
i dokumentéw z opisem stanu prowadzonych spraw, w tym spraw znajdujacych sie
w trakcie zatatwiania i nie zatatwionych (z podaniem przyczyny).

3. Egzemplarze protokotu zdawczo-odbiorczego, podpisane przez osoby uczestniczace
w czynnosSciach przekazywania, otrzymuja przekazujacy i przyjmujacy, a trzeci
egzemplarz protokotu pozostaje w aktach Spétdzielni.

§17
Regulamin niniejszy zostal zatwierdzony przez Rade Nadzorcza w dniu 05.05.2004 r.
Uchwala nr 1/2004 i obowiazuje od nastepnego dnia po tej dacie.



